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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser,

seit einem Jahr nun arbeitet der Behindertenbeirat in der neuen
Struktur und in neuer Zusammensetzung.

Ein Jahr voll von Aktivitaten, Veranstaltungen, Begegnungen, voll mit
Beratungen und Diskussionen. Jeweils mit dem Ziel, die Interessen
und Anliegen von Menschen mit Behinderung in allen politischen
Entscheidungsgremien der Landeshauptstadt zu vertreten und die
Gesellschaft aufzuklaren und zu sensibilisieren.

Der nachfolgende Bericht zeigt Ihnen die Vielfalt und den Umfang der
Arbeit auf und macht noch einmal deutlich, in wie viele Bereiche des
Minchner Alltags der Auftrag des Behindertenbeirates hineinwirkt.

Erstmals finden Sie in diesem Bericht, der neuen Struktur schuldend,
von jedem Facharbeitskreis einen Einzelbericht Gber die Tatigkeit des
vergangenen Jahres, der Ihnen auch die jeweilige fachliche Speziali-
sierung aufzeigt.

Dies alles ware jedoch nicht méglich, wenn nicht eine so grof3e Zahl an
(ehrenamtlich) engagierten Mitgliedern mitarbeiten wirden, die mit
Uberzeugung und Begeisterung sehr viel Zeit investieren. Ein herzli-
ches Dankeschon an alle.

Noch ein Hinweis: Teile des Berichtes beziehen auch das Jahr 2010
bis zum Redaktionsschluss am 15.03.2010 mit ein.

Ihnen wiinsche ich nun eine spannende und informative Lesezeit, in
der Hoffnung, dass wir Sie mit unseren Anliegen und Zielen Uberzeu-

gen kdnnen und weitere Mitstreiter gewinnen, auf dem Weg zu einer
inklusiven Landeshauptstadt Minchen.

/%{jw‘g QOA 0w

Heinz Karrer
Vorsitzender
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Vorstand

Auf der ersten Vollversammlung
des Behindertenbeirats am 13.
Februar 2009 wurde ein Vorstand
gewahlt, bestehend aus Dr. Betti-
na vom Ende, Dr. Joachim Hein
und Heinz Karrer. Durch ihr Amt
sind der Behindertenbeauftragte
Oswald Utz und beratend der Ge-
schaftsstellenleiter Boris Kuhn
Mitglied im Vorstand. Das Gremi-
um wahlte Heinz Karrer zum Vor-
sitzenden.

Behindertenrechtskonvention

Der wichtigste politische Schwer-
punkt des Vorstands war, das
,Ubereinkommen der Vereinten
Nationen Uber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen”,
kurz Behindertenrechtskonventi-
on, in Minchen bekannter zu ma-
chen und ihre Umsetzung einzu-
fordern. Diese Konvention trat am
26.03.2009 in Deutschland in
Kraft und bindet alle staatlichen
Ebenen.

Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen Artlkel 27

Menschen mit Behinderung

missen da arbeiten konnen, wo andere auch
arbeiten, und die dafiir notige Unterstitzung
bekommen.

Was ich dazu zu sagen habe:

Name:
Adresse:

Postkarte zum Recht auf Arbeit und Beschaftigung
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Zum Europaweiten Protesttag fir
die Gleichstellung von Menschen
mit Behinderungen am 5. Mai
ging der Beirat mit einer Postkar-
tenkampagne an die Offent-

lichkeit. Die Karten lagen beim In-
fomarkt am Marienplatz aus und
wurden anschliefend von den
Mitgliedern des Beirats weiter ver-
teilt. Zu sieben verschiedenen
Rechten - Gesundheit, Arbeit, Bil-
dung, unabhangige Lebensfiih-
rung, Meinungsfreiheit und sozia-
ler Schutz - konnten Interessierte
ihre Meinung und ihre Anregun-
gen an unterschiedliche An-
sprechpartnerinnen und An-
sprechpartner aus der Politik sen-
den.

Die Reaktionen waren sehr unter-
schiedlich: Allgemeine Unterstit-
zungszusage (Ministerprasident
Seehofer), Belehrung (Bundesmi-
nisterium fir Soziales), Protest
(Gesetzliche Krankenversiche-
rung) und Einladung zum Ge-
spréach (Bayerisches Kultusminis-
terium).

Das Gesprach im Kultusministeri-
um fand im Dezember 2009 statt.
Der Vorstand des Beirats wurde
Uber die Planungen des Frei-
staats zu einem verstarkten Aus-
bau der Kooperation zwischen
Férderschulen und Regelschulen
informiert und um Unterstitzung
gebeten.

Als zweite Aktion zur Behinder-
tenrechtskonvention rief der Be-
hindertenbeirat einen Plakatwett-
bewerb aus. Der Auftrag war, ein-
zelne Artikel des Ubereinkom-
mens im Format DIN A2 darzu-
stellen. 124 Arbeiten gingen ein.
Es beteiligten sich weit Gber 100
Personen, darunter Schulklassen,
Tagesstatten und Kinstlerinnen
und Kunstler. Eine Jury beste-
hend aus dem Moderator Chri-
stoph Suf3, dem Stadtrat Dr.

Jahresbericht 2009 des Behindertenbeirates der Stadt Minchen



Reinhard Bauer, dem Journalis-
ten Johannes Welte, der Kinstle-
rin Sabine Henning und dem
Behindertenbeauftragten Oswald
Utz vergab einen ersten, vier
zweite und vier Sonderpreise. Am
13. November fand vor etwa 100
Gasten die feierliche Preisver-
leihung im Rathaus statt.

Die eingereichten Plakate verblei-
ben beim Behindertenbeirat, um
in der Folge weiter fur die Behin-
dertenrechtskonvention zu wer-
ben. Ende November wurden die
Fenster der Geschéftsstelle, die
zur belebten Burgstral’e heraus-
fihren, mit einem Adventskalen-
der verziert. Vom 1. bis 24. De-
zember wurde taglich ein Plakat
enthillt und der dazugehdrige Ar-
tikel auf der Website des Beirats
im Wortlaut wiedergegeben.

Im Anschluss liel3 der Behinder-
tenbeirat eine Wanderausstellung
zusammenstellen, die ab dem
Jahr 2010 an verschiedenen Or-
ten prasentiert werden soll. Die
Premiere soll am 5. Mai beim Eu-
ropaischen Protesttag fir die
Gleichstellung von Menschen mit
Behinderung auf dem Marienplatz
stattfinden.

Europaweiter Protesttag

Der Behindertenbeirat nahm wie-
der an den Veranstaltungen zum
.,Europaweiten Protesttag fur die
Gleichstellung von Menschen mit
Behinderung" am 5. Mai teil. Ne-
ben der erwéhnten Postkarten-
kampagne und einem Infostand
organisierte er einen Rollstuhlpar-
cours. Am spaten Nachmittag und
Abend kamen Mitglieder und
Gaste zu einem Imbiss und Um-

trunk in der Burgstralle zusam-
men.

Armut

Die Arbeitsgruppe Armut, die be-
reits im Marz 2008 die Arbeit auf-
nahm, brachte 2009 eine handli-
che Broschire mit dem Titel ,Be-
hinderung heif3t Armut und Diskri-
minierung" heraus, die sich spezi-
ell mit dem Sozialgesetzbuch vor
dem Hintergrund der Behinder-
tenrechtskonvention befasst. Die
Broschiire ist fast vergriffen, aber
noch als Datei unter dem Link
http://www.behindertenbeirat-
muenchen.de/images/stories/
docs/broschuere_armut.pdf zu
finden. Im Jahr 2010 soll sie in
einer Uberarbeiteten und
erweiterten Fassung neu gedruckt
werden. Dazu wurde im Méarz
2010 die Arbeitsgruppe Armut
wieder ins Leben gerufen.

Im Vorfeld der Bundestagswahl
lud der Behindertenbeirat Kandi-
datinnen und Kandidaten der im
Bundestag vertretenen Parteien
ein, um seine Forderungen, vor
allem die zu einem Nachteilsaus-
gleichgesetz, vorzustellen und die
Programmatik der Parteien abzu-
fragen. Etwa 60 Zuhoérerinnen
und Zuhdrer verfolgten die Dis-
kussion. Parteilbergreifend sag-
ten die Abgeordneten Johannes
Singhammer (CSU), Dr. Axel
Berg (SPD), Dr. Rainer Stinner
(FDP) und Kornelia Méller (Die
Linke) Unterstitzung zu, dass der
Vermoégensfreibetrag angehoben
wird. Der Kontakt mit den Betrof-
fenen, wie auf dieser Veranstal
tung, sei fir sie wichtig, um Infor-
mationen aus erster Hand zu
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bekommen. Das geforderte Nach-
teilsausgleichsgesetz hingegen
mochten nicht alle unterstiutzen.

Seelische Gesundheit

Gemeinsam mit der MUinchner
Psychiatrie-Initiative lud der Be-
hindertenbeirat im Rahmen der
,1. Minchner Woche fir Seeli-
sche Gesundheit" zu einer Fortbil-
dung ein. Der Titel hief3 ,Die Mau-
er muss weg!“ — Barrieren fir
Menschen mit seelischen Behin-
derungen erkennen und
abbauen"; Zielgruppe waren Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter in
Dienststellen mit Kundenkontakt.
Das Interesse war sehr grof3,
Uber 130 Anmeldungen vor allem
aus der Stadtverwaltung gingen
ein. Der Ablauf wurde inhaltlich
von den Mitgliedern der Miinch-
ner Psychiatrie-Initiative gestaltet.
Derzeit wird Uberlegt, auf welche
Weise dieses Thema in den stad-
tischen Fortbildungskatalog auf-
genommen werden kann.

Inklusives Aufwachsen

Das Thema Inklusives Aufwach-
sen wurde von der Vollversamm-
lung am 13.02.2009 als Schwer-
punkt beschlossen. Hierzu veran-
staltete der Behindertenbeirat
einen Fachtag am 5. Marz 2010.
Die Vorbereitung und Durchfiih-
rung wurde von den Mitgliedern
des Facharbeitskreises Freizeit
und Bildung sowie von Dienst-
stellen aus dem Schulreferat und
dem Stadtjugendamt der Landes-
hauptstadt Minchen getragen.
Rund 300 Personen besuchten
den Fachtag im
Gewerkschaftshaus, der mittels
Prasentationen, Referaten und
Workshops die Bereiche Kinder-
tagesstatten, Schule und Offene
Kinder- und Jugendarbeit bear-
beitete.

Taxisgarten

Um die weitere Nutzung des Er-
holungsparks an der Taxisstralde
im Sinne der Menschen mit Be-
hinderung zu sichern, lud der Be-
hindertenbeirat am 6. Mai 2009
zu einem Runden Tisch ein, der
von etwa 30 Personen besucht
wurde. Anschlie3end griindete
sich eine Gruppe unter Federfih-
rung des Vereins ,Ans Werk
e.V.“ die ein Konzept fur die wei-
tere Nutzung des Erholungsparks
entwickelt und nach der im Febru-
ar 2010 erfolgten Ausschreibung
eine Bewerbung abgeben will.
Ziel ist eine ganzjahrige Nutzung
des Gelandes. Der Vorstand des
Beirats ist in dieser Arbeitsgruppe
vertreten, die sich, falls sie den

von links: Dr. Heinrich Berger (Sozialpsychiatrischer Dienst),
Gottfried Worishofer (Minchner Psychiatrie-Erfahrene), Dr.
Joachim Hein (Behindertenbeirat), Kristian Gross (Angehdérige
psychisch Kranker) und PD Dr. Josef Bduml (TU Minchen)

Zuschlag erhalt, als Verein konsti-
tuieren wird.
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Abteilung Hilfen im Alter und
bei Behinderung

Die Abteilung Hilfen im Alter und
bei Behinderung, zu der die Ge-
schéftsstelle des Behindertenbei-
rats gehért, wurde umstrukturiert.
Grund war der Wegfall der Zu-
standigkeit fur die Eingliederungs-
hilfe, die nun an den Bezirk Ober-
bayern Gbergegangen ist. Deswe-
gen wurde das einschlagige
Sachgebiet aufgelést und die ver-
bliebenen Aufgaben verteilt. Neu
ist eine Fachstelle Behindertenhil-
fe im Bereich der Planung, wel-
che die Ubrig bleibenden konzep-
tionellen Aufgaben bearbeitet. Die
Geschaftsstelle des Behinderten-
beirats und des Behindertenbe-
auftragten ist nun als Stabsstelle
der Abteilungsleitung zugeordnet.

Gesprache und Austausch mit
der Politik und Verwaltung

Der Vorstand des Behindertenbei-
rats flhrte seit der Vollversamm-
lung 2009 Gesprache mit der
SPD-Fraktion, der CSU-Fraktion
und der FDP-Fraktion des Stadt-
rats sowie mit der CSU-Fraktion,
der Grinen-Fraktion und der
SPD-Fraktion des Bezirkstags. Es
wurde jeweils vereinbart, diese
Gesprache etwa jahrlich bzw.
nach Bedarf zu wiederholen. Fer-
ner gibt es zu einzelnen Politike-
rinnen und Politikern aus allen
gréleren Parteien gute laufende
Kontakte.

Mit der Leitung des Amtes fur So-
Ziale Sicherung finden nach Be-
darf Besprechungen statt. Weite-
re Gesprache wurde mit dem Ge-
schéaftsfuhrer der ARGE flr Be-
schéaftigung Minchen GmbH und
mit der Heimaufsicht im Kreisver-

waltungsreferat gefuhrt.

Der Vorstand begrifte eine
Fachdelegation aus Japan und
stellte behindertenpolitische
Schwerpunkte in Deutschland
vor.

Informations- und Austausch-
treffen

Am 16. September lud der Beirat
die Mitglieder aus Stadtrat und
Verwaltung zu einem Informati-
ons- und Austauschtreffen ins
Rathaus ein. Auch die Bezirks-
tagsfraktionen wurden als Gaste
dazu gebeten. Wéahrend die
Fraktionen aus Stadtrat und
Bezirkstag weitgehend vertreten
waren, glanzten die stadtischen
Referate in der Mehrzahl durch
Abwesenheit. Beim Treffen kam
es zu vielen Einzelgesprachen, in
denen sich die Facharbeitskreise
mit interessierten Politikerinnen
und Politikern Uber ihre Anliegen
austauschen konnten.

Klausur des Behinderten-
beirates

Im November 2009 fihrte der Be-
hindertenbeirat eine zweitéagige
Klausursitzung durch, an der in
der einen Halfte der Zeit nur der
Vorstand und in der restlichen
Zeit auch die Vertreterinnen und
Vertreter der Facharbeitskreise
teilnahmen. Es wurde vereinbart,
die Offentlichkeitsarbeit zu ver-
starken und sich mehr in den
Stadtvierteln zu vernetzen. The-
matisch wird sich der Beirat zu-
kiinftig intensiv mit der Umset-
zung der Behindertenrechtskon-
vention befassen, das Thema In-
klusion in der Schule aufgreifen
und sich mehr um die Quer-
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schnittsaufgaben Altere Men
schen mit Behinderung und Men
schen mit Behinderung und Mi-
grationshintergrund kimmern.

Kontakt:

Heinz Karrer

Behindertenbeirat der
Landeshauptstadt Miinchen

Burgstr. 4

80331 Mlnchen

Tel. (089) 233 21178
behindertenbeirat.soz@muenchen.de
www.behindertenbeirat-muenchen.de

Behindertenbeauftragter

o : T o e it 8 s
T : ey i o

Durch die neuen Satzungen des
Behindertenbeirats und des
Behindertenbeauftragten aus dem
Jahr 2008 sind die Aufgaben
beider Institutionen stark mitein-
ander verschrankt. Der Behinder-
tenbeauftragte Oswald Utz tritt oft
als politischer Arm des Beirats auf
und ist erster Ansprechpartner fiir
die Offentlichkeit. In der Regel

Besuch im Erholungspark Taxisstral3e. In der Bildmitte von links
Dr. Reinhard Bauer (Stadtrat), Heinz Karrer (Behindertenbeirat)
und Thomas Bannasch (Sozialreferat)
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sind seine Stellungnahmen mit
den Facharbeitskreisen oder dem
Vorstand des Behindertenbeirats
abgestimmt. Hilfreich ist auch der
Sitz im Sozialausschuss und im
Gremium zur Gesundheits-,
Sozial- und Versorgungsplanung
des Bezirkstags Oberbayern, in
das er von den Behinderten-
beauftragten Oberbayerns
gewahlt wurde; im Landtag wird
er als Experte geschéatzt.

Der Ubergang vieler Bereiche der
Eingliederungshilfe zu den
Bezirken hat in seinen Auswir-
kungen den Vorstand und einige
Facharbeitskreise des
Behindertenbeirats stark
beschaftigt. Dem Behinderten-
beauftragten gelang es, Kraft
seines Amtes Gespréache Uber
Mobilitatshilfe und Uber
Abrechnung und Antragstellung
der Eingliederungshilfe zu
initiieren, die gemeinsam mit dem
Behindertenbeirat durchgefuhrt
wurden.
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Zu den Fraktionen im Landtag
gibt es gute Kontakte. Im Mérz
2010 nahm Oswald Utz an einem
Hearing zum Bayerischen
Behindertengleichstellungsgesetz
und an der Sozialausschuss-
sitzung zur Finanzierung der
Offenen Behindertenarbeit teil
und brachte die Interessen der
Midnchnerinnen und Minchner
mit Behinderung ein.

Kontakt:

Oswald Utz

Behindertenbeauftragter der
Landeshauptstadt Miinchen

Burgstr. 4

80331 Minchen

Tel. (089) 233 24452
behindertenbeauftragter.soz@muenchen.de
www.bb-m.info

Facharbeitskreis Ambulante
Unterstitzungsangebote

Im Jahr 2009 arbeiteten Mitglie-
der des Facharbeitskreises
Ambulante Unterstitzungs-
angebote (FAK AUA) an der
Erstellung der Broschire
,Behinderung heil3t Armut und
Diskriminierung®“ und an der
Veranstaltung zu diesem Thema
mit den Kandidatinnen und Kandi-
daten zur Bundestagswahl mit.

Aufgrund der Aktivitaten des FAK
AUA seit dem Jahr 2008 zu den
fehlenden Kurzzeitpflegeplatzen
fur Kinder und Jugendliche in
Minchen und Umgebung organi-
sierte und moderierte das Stadt-
jugendamt einen ,Runden Tisch®
mit Vertreterinnen und Vertretern
des FAK AUA, dem Amt flr
Soziale Sicherung, dem Bezirk
Oberbayern und einem Vertreter
der AOK. Zur Vorbereitung trafen
sich Mitglieder des FAK AUA mit
der Leitung der ,Helfenden
H&nde" zu einem ausfuhrlichen

Jahresbericht 2009 des Behindertenbeirates der Stadt Miinchen

Veranstaltung zur Bundestagswahl: Oswald Utz, Dr. Axel Berg
(SPD), Dr. Rainer Stinner (FDP), Kornelia Méller (LINKE) und
Johannes Singhammer (CSU) lauschen dem Vortrag von lise
Polifka (Behindertenbeirat)

Informationsaustausch.

Durch die Mitarbeit im Arbeits-
kreis ,Mobilitat“, den der Bezirk
Oberbayern einberufen hatte,
konnte zusammen mit dem
Behindertenbeauftragten der
Landeshauptstadt Miinchen
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erreicht werden, dass in speziel-
len Fallen, bei denen die vom
Bezirk festgelegten Kriterien nicht
zutreffen, die Hilfe nach einer
Einzelfallprifung gewéhrt werden
kann. Das betrifft z.B. Menschen
mit Autismus.

Durch Stellungnahmen

* zur Beschlussvorlage fur den
Sozialausschuss zum , Trager-
Ubergreifenden Persdnlichen
Budget",

¢ zu den aktuellen Problemen,
die fur Manchner Birgerinnen
und Barger mit Behinderung
im Bereich ambulant betreutes
Wohnen durch die Zustéandig-
keitsverlagerung an den
Bezirk Oberbayern entstehen
und

* zur Weiterflhrung und der
Forderung nach einer Regel-
finanzierung von ,allfa beta“,
einem Kontaktnetz fur allein-
erziehende Eltern von behin-
derten Kindern

Kontakt:

llse Polifka

Beratungsdienst Pfennigparade
Barlachstr. 26

80804 Munchen

Tel. (089) 8393 4325
ilse.politka@pfennigparade.de

wies der FAK AUA aufgrund der
Erfahrung der an der Basis
arbeitenden Dienste, welche die
ambulante Versorgung von
Menschen mit Behinderung
sicherstellen, auf bestehende
Probleme und deren L&sung hin.

In einem Gesprach mit Vertretern
des Bezirks Oberbayern zum
Thema Eingliederungshilfe und
Eingliederungshilfepauschale
konnte zusammen mit dem
Behindertenbeauftragten der
Landeshauptstadt Miinchen und
Vertretern des Amtes fur Soziale
Sicherung, des Verbunds behin-
derter Arbeitgeberinnen und der
Vereinigung Integrationsférderung
erreicht werden, dass noch vor
Jahresende bzw. zu Beginn des
Jahres 2010 in den meisten
Fallen die Hilfe ausbezahlt wurde.
Ein weiteres Gesprach zu diesem
Thema wurde flr das erste
Quartal 2010 mit dem Bezirk
Oberbayern vereinbart.

Jahresbericht 2009 des Behindertenbeirates der Stadt Minchen



Facharbeitskreis Arbeit

Im Juli 2009 wechselte der Vor-
sitz von Sabina Schnick, Bildung
& Beratung fiir besondere Men-
schen, auf Dr. Joachim Hein,
Mianchner Bindnis gegen De-
pression e.V.. Der dadurch frei
werdende stellvertretende Vorsitz
wurde von Angelika Eichhammer,
Integrationsverein Ans Werk e.V.
im Dezember nachbesetzt. Den
anderen stellvertretenden Vorsitz
nahm im Berichtszeitraum Ibo
Harraz, Sozialverband VdK
Bayern e.V., wahr.

Der im Mai 2007 gegriindete
Facharbeitskreis beschaftigt sich
mit allen Aspekten rund um das
Thema Arbeit. Er versteht sich als
Interessenvertretung fur Men-
schen mit Behinderungen mit
dem Ziel, deren Situation im
Bereich Arbeit zu verbessern. Er
ist Forum fur Informationen und
Austausch und bt daneben
beratende Funktionen aus.

Aktuell gehéren dem Facharbeits-
kreis Uber 25 Personen an, die
folgende Organisationen vertre-
ten:

1. Organisationen mit Stimm-
recht im FAK Arbeit:
Aktionsgemeinschaft der
Angehdérigen psychisch Kran-
ker, ihrer Freunde und For-
derer e.V. Mlnchen; Bayeri-
sche Landesschule fur Kérper-
behinderte; Behindertenbeauf-
trager der LH Miinchen; Beruf-
liches Fortbildungszentrum
der Bayerischen Wirtschaft
(bfz) gGmbH; Berufliches Trai-
ningszentrum Rhein-Neckar
gGmbH; Bildung & Beratung
fur besondere Menschen;

Cooperative Beschitzende
Arbeitsstatten (cba) e.V.;
Diakonia Dienstleistungs-
betriebe GmbH, Gehdrlosen-
verband Minchen und Um-
land (GMU) e.V.; gGmbH des
Projektevereins; Integrations-
fachdienst (ifd) Minchen-Frei-
sing gGmbH; Integrationsver-
ein Ans Werk e.V.; Integra-
tionszentrum fur Cerebral-
paresen (ICP); Katholischer
Mannerflrsorgeverein e.V.;
Midnchner Arbeitsgemein-
schaft Arbeitsférderungsini-
tiativen (MAGAFI); MIRA Mad-
chenbildung; Minchner Bind-
nis gegen Depression e.V.;
Netzwerk von und fir Frauen
mit Behinderung; Sozialver-
band VdK Bayern e.V.; Stif-
tung Pfennigparade e.V.

2. Organisation mit beratender
Funktion im FAK Arbeit:
Arbeitsgemeinschaft (ARGE)
fur Beschaftigung Munchen
GmbH; Bezirk Oberbayern;
Geschaftsfihrung des Behin-
dertenbeirats der LH Mdn-
chen; Integrationsamt beim
Zentrum Bayern Familie und
Soziales; Referat fur Arbeit
und Wirtschaft der LH Min-
chen; Referat fur Gesundheit
und Umwelt der LH Minchen;
Sozialreferat der LH Minchen

Der Facharbeitskreis traf sich
2009 zu insgesamt sechs Sitzun-
gen, bei denen folgende Inhalte
und Projekte vorgestellt und
behandelt wurden:

,Das Oberbayerische Rahmen-
und Handlungskonzept zur
Teilhabe am Arbeitsleben® des
Bezirks Oberbayern

Jahresbericht 2009 des Behindertenbeirates der Stadt Miinchen
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* Ingeus, ein internationaler

Anbieter von Serviceleistungen
rund um das Thema ,Arbeit
statt Sozialhilfe*

» Stellungnahme zum Fachtag

LJArbeit fur alle! - Neue Modelle
fur die Ausbildung und
Beschaftigung von Menschen
fur Behinderungen® des
Behindertenbeirats der LH
Minchen am 28. November
2008

* Arbeitssituation gehérloser

Menschen

* Pilotprojekt Modulierte

Ausbildung (TrialNet)

e Fachstelle flr berufliche

Wiedereingliederung der
ARGE fiir Beschaftigung
Munchen GmbH

Weiterhin wurde immer wieder
von der Vereinigung kommunaler
Interessenvertreter von
Menschen mit Behinderung in
Bayern (VKIB) berichtet sowie die
UN-Behindertenrechtskonvention
diskutiert.

Kontaki:

Dr. Joachim Hein

Minchner Bundnis gegen Depression e.V.
Landsberger Str. 68

80339 Minchen

Tel. (089) 5404 5120
joachim.hein@buendnis-depression.de

In der Stellungnahme zum Fach-
tag ,Arbeit fur alle!* am 28. No-
vember 2008 wurden zu folgen-
den Punkten Forderungen an die
Politik gestellt (Details siehe Seite
60ff der Dokumentation): (1.) Aus-
sagefahige Daten, (2.) Schule,
(3.) Verzahnte Ausbildung,

(4.) Minchner Arbeitsintegration,
(5.) Arbeitsgemeinschaft fur Be-
schaftigung, (6.) Arbeitsassistenz
fur nicht voll sozialversicherungs-
pflichtige Arbeitsverhaltnisse,

(7.) Arbeitsplatze bei der LH Miin-
chen (8.) Integrationsprojekte und
Soziale Betriebe und (9.) Preis fir
Miinchner Unternehmer.

Der Facharbeitskreis Arbeit ver-
tritt den Behindertenbeirat der LH
Minchen im Beirat der ARGE fur
Beschéaftigung Minchen GmbH
durch Dr. Joachim Hein, des
Weiteren im Fachbereich Beruf-
liche Eingliederung des VKIB,
einem Zusammenschluss der
kommunalen Interessensvertreter
von Menschen mit Behinderung in
Bayern, durch Angelika
Eichhammer.
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Facharbeitskreis Frauen

Auf Initiative der Frauengleichstel-
lungsstelle wurde der Fachar-
beitskreis Frauen im April 2009
mit dem Ziel gegriindet, sich im
Sinne der Inklusion fur die Belan-
ge von Frauen und Madchen mit
Behinderung in der Stadt Min-
chen einzusetzen. Die Teilnehme-
rinnen trafen sich einmal pro Mo-
nat, aul3er im August.

Nach einer Bedarfsanalyse stand
fest, dass es in diesem Bereich
noch einen groRen Handlungsbe-
darf gibt.

Fr das Jahr 2009 wurden folgen-
de Schwerpunkte festgelegt:

* Frauen und M&dchen mit Be-
hinderung und Erfahrung von
(sexualisierter) Gewalt

* Frauen und Madchen mit Be-
hinderung in Schule/Ausbil-
dung und Beruf (Beteiligung
am Fachtag Inklusion)

Zum ersten Thema berichteten
Frau Rudolf-Jilg (Amyna e.V.)
und Frau Stangl (Netzwerk von
und fur Frauen und Madchen mit
Behinderung in Bayern, kurz
Netzwerkfrauen Bayern) Uiber ihre
Arbeit im Bereich Frauen und
Madchen mit Behinderung und
sexualisierter Gewalt. Die Netz-
werkfrauen Bayern bieten in Ko-
operation mit dem Frauennotruf
Minchen seit Oktober 2009 jeden
zweiten Dienstag im Monat eine
Beratungsmoglichkeit in den bar-
rierefreien Raumlichkeiten der
Netzwerkfrauen an.

Zwei Teilnehmerinnen des FAK
nahmen an den Vorbereitungs-
treffen fur den Fachtag Inklusion

teil. Im FAK Frauen wurde immer
wieder Uber den aktuellen Stand
berichtet. Im diesem Griindungs-
jahr standen auch Kennenlernen
und einige organisatorische Auf-
gaben an. Wir arbeiten gerade an
einer Ubersicht von allen im FAK
Frauen vertretenen Organisatio-
nen und lhren Projekten.

Fur das Infotreffen am 16. Sep-
tember 2009 wurden fur den FAK
Frauen folgende Forderungen for-
muliert:

1. Barrierefreie Beratungsstel-
len: Frauenberatungsstellen
missen barrierefrei sein, das
heil3t rollstuhlgerecht, mit Leit-
system fir blinde Frauen, Be-
reitstellung von Gebarden-
sprachdolmetscherinnen flr
gehorlose Frauen und Dolmet-
scherinnen fur leichte Sprache
fur lernbehinderte und so ge-
nannte geistig behinderte
Frauen. Basiswissen Uber ein
selbstbestimmtes Leben mit
u.a. personlicher Assistenz
muss vorhanden sein.

2. Barrierefreie Frauenhduser:
Auch bei den meisten Frauen-
hausern gibt es die oben ge-
nannten Probleme. Aul3erdem
ist es flr Frauenhauser sehr
schwierig, Frauen mit Behin-
derung mit hohem Assistenz-
bedarf aufzunehmen, weshalb
dort ggf. persénliche Assistenz
zur Deckung des Hilfebedarfs
von Frauen mit Gewalterfah-
rung in ausreichendem Mal}
zur Verfigung gestellt werden
muss.
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3. Vernetzung: Um langfristig
diese Barrieren zu verringern
oder abzubauen und sexuali-
sierte und hdusliche Gewalt
effektiv zu bekdmpfen, ist eine
starkere Vernetzung und Ko-
operation der Beratungsstellen
fur behinderte Menschen mit
anderen Beratungsstellen so-
wie Eltern und Erziehungsbe-
rechtigten und Betreuungsper-
sonal von sehr grolder Bedeu-
tung.

Kontakt:

Lieve Leirs
Netzwerkfrauen Bayern
Siegenburger Str. 37
81373 Minchen

Tel. (089) 4599 2427
lieve.leirs@gmx.de

Rollstuhlparcours des Behindertenbeirats und des Sportamts am
5. Mai, dem Europaweiten Protesttag fir die Gleichstellung von
Menschen mit Behinderung, auf dem Marienplatz
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Die Schwerpunkte von 2009 mus-
sen wir 2010 weiter vertiefen. Zu-
dem moéchten wir den FAK erwei-
tern und Kontakte mit Vertreterin-
nen von verschiedenen Behinde-
rungsarten knupfen, alle Alters-
gruppen sowie einen moglichen
Migrationshintergrund bertcksich-
tigen, damit wir die Interessen
von allen Betroffenen noch bes-
ser mit einbeziehen kénnen.

Aufgrund der Tatsache, dass wir
uns im Jahr 2009 erst neu for-
miert haben und es viele organi-
satorische Dinge zu klaren galt,
konnten wir aul3erhalb der Vor-
bereitung fur den Fachtag Inklu-
sion das Thema Ausbildung,
Schule und Beruf noch nicht
weiter voranbringen, werden
dieses Thema jedoch weiterhin
beriicksichtigen und verfolgen.
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Facharbeitskreis Freizeit und Bildung

Wie wohl die meisten Fach-
arbeitskreise hat auch uns ein
Thema die ganze Zeit des ver-
gangenen Jahres begleitet: der
Ubergang der Eingliederungshilfe
und im Speziellen die neuen
Richtlinien zur Offenen Behinder-
tenarbeit sowie die damit verbun-
denen Auswirkungen auf die Ver-
sorgungsstruktur in der Stadt
Minchen. Eine endgultige Beur-
teilung der Folgen fiir die Versor-
gung der Minchner Birgerinnen
und Bidrger war bis zum Ende des
Jahres aufgrund einiger Unklar-
heiten immer noch nicht vorzu-
nehmen. Wir werden das Thema
aber weiter im Auge haben und
im Jahr 2010 auf die Auswir-
kungen aufmerksam machen.

In einer Stellungnahme hat sich
der Facharbeitskreis zum Ge-
samtkonzept Kulturelle Bildung in
Minchen gedulRert. Als Grund-
tenor ist folgendes festzuhalten:
Es ist grundsatzlich darauf zu
achten, dass die Mdéglichkeit der
Teilhabe fur Menschen mit Behin-
derung im Bereich der kulturellen
Bildung gewahrleistet und die
Barrierefreiheit' gegeben ist.
AuRerdem ist auf eine inklusive
Offnung der Bildungsangebote
hinzuwirken und die Bereitstel-
lung spezifischer Angebote fir
Menschen mit Behinderung sicher
zu stellen. Die gesamte Stellung-
nahme ist auf der Homepage des
Behindertenbeirats einzusehen.

1 Barrierefreiheit bezieht sich nicht
ausschlief3lich auf die ,klassische”
bauliche Barrierefreiheit, sondern
bedeutet fiir alle Menschen, dass Dinge,
Orte und Informationen erkennbar,
erreichbar und nutzbar sind.

Des Weiteren hat der Fach-
arbeitskreis seine Zusténdigkeit
aufgrund der vorhandenen Res-
sourcen und fachlichen Kennt-
nisse auf die Bereiche der Freizeit
und der aulderschulischen Bildung
eingegrenzt und beim Vorstand
angeregt, einen eigenen Fachar-
beitskreis zum Thema ,Schuli-
sche Bildung® ins Leben zu rufen.

Wir verfolgten weiterhin das aus
dem Hearing 2007 hervorgegan-
gene Ziel, dass alle éffentlich ge-
férderten Freizeit- und Bildungs-
angebote hinsichtlich ihrer Offen-
heit fir Menschen mit Behinde-
rung Uberprift und auf die tat-
sachliche Nutzung hin ausgewer-
tet werden.

Einen wichtigen Platz im Rahmen
unserer Sitzungen nehmen immer
die Vernetzung und der fachliche
Austausch und die Abstimmung
von Angeboten ein. Hierunter
fallen neben inhaltlichen Frage-
stellungen z.B. zu Ausgestaltun-
gen von Angeboten auch Termin-
absprachen und -hinweise auf
Veranstaltungen etc.

Im vergangenen Jahr wurde un-
sere neue Geschéaftsordnung er-
arbeitet und verabschiedet.

Und last but not least: Im Mérz
2009 standen Neuwahlen fir den
Vorsitz des Facharbeitskreis an,
bei denen Franz Géppel und
Nicole Endrich als neues Vorsit-
zendenteam gewahlt wurden.
Elisabeth Michel, die langjéhrige
Vorsitzende des Facharbeits-
kreises, stand leider nicht mehr
zur Wahl zur Verfugung. Wir
danken ihr auch an dieser Stelle

Jahresbericht 2009 des Behindertenbeirates der Stadt Miinchen
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noch einmal ganz herzlich fir ihr
unermudliches Engagement in
den vielen Jahren ihrer Arbeit fr
den Facharbeitskreis und den
Beirat und hoffen, dass sie uns
mit ihrem Wissen auch noch wei-
terhin lange Jahre zur Verfiigung
steht.

Den Blick in die Zukunft gerichtet
haben wir einige Themen, die wir
im Jahr 2010 angehen mdéchten.
Zum einen werden wir uns um die
Werbung neuer Mitglieder fir den
Facharbeitskreis kimmern, um
unseren Kompetenzbereich zu
erweitern und den Facharbeits-
kreis auf eine breitere Basis zu
stellen. Zum anderen setzen wir
uns mit dem Thema auseinander,
wie wir unsere Interessen und
Forderungen besser an die Politik
und Offentlichkeit transportieren
kénnen. AulRerdem findet sich auf
unserer Themenliste u.a. die
Beratung zum Sprachgebrauch,
die Bearbeitung des Themas
Finanzierungsmehraufwand bei
Einzelbetreuungen und Freizeiten
sowie die Diskussion zur Erhe-
bung von Daten und Fihrung von
Statistiken.

Kontakt:

Franz Géppel

BIB e.V.

Seeriederstr. 25

81675 Minchen

Tel. (089) 316 5008
franz.goeppel@bib-ev.org

Des Weiteren ist die Erstellung
eines Angebotsuberblicks von
Freizeitmdglichkeiten fur Men-
schen mit Behinderung, im spe-
ziellen fur Kinder und Jugend-
liche, sowie die Erarbeitung einer
Checkliste zum Thema Barriere-
freiheit im Freizeitbereich in Pla-
nung. AuRerdem werden wir die
Rahmenkonzeption der offenen
Kinder- und Jugendarbeit in Min-
chen auf die Berlicksichtigung
von Interessen von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwach-
senen mit Behinderung, die Teil-
habemdglichkeiten, den barriere-
freien Zugang sowie eine inklu-
sive Perspektive hin betrachten
und uns dazu auldern.

Neben diesen Themen hoffen wir,
noch genug Zeit zu finden, alle
weiteren aktuellen Themen und
Fragestellungen, die im laufenden
Jahr auf uns zukommen werden,
bearbeiten zu kénnen und auch
zukiinftig die Interessen,
Winsche und Anliegen von
Menschen mit Behinderungen
guter Art und Weise vertreten zu
kénnen.
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Facharbeitskreis Mobilitat

Eine Riesenenttauschung war die
neue Tram, die letztes Jahr in
Betrieb genommen wurde. Zwar
wurden wir als Facharbeitskreis in
die Planung miteinbezogen, aber
vorher stand bereits fest, dass der
Rollstuhlplatz an der ersten Tir
nur durch einen engen gewunde-
nen Durchgang erreichbar sein
wurde. Von dort gelangt man nur
mit verhaltnismaRig grollem Ge-
schick wieder zuriick zum Hublift
vor dem noch dazu ein Wulst zu
Uberfahren ist. Zwar gibt es an
der zweiten TUr einen zusatzli-
chen gerdumigen Rollstuhlstell-
platz, aber die Rampe ist dort,
wenn sie auf StralRenniveau ab-
geklappt werden muss (das ist bei
vielen Haltestellen der Fall), so
steil, dass erhebliche Kippgefahr
besteht. Wir hatten von vornhe-
rein gesagt, dass bei der Ein-
stiegssituation an der ersten Tur
etwas verbessert werden muss.
Stattdessen bekamen wir eine
Verschlechterung, weil der Stell-
platz selber viel schwieriger zu
erreichen ist. Eine ganze Reihe
von Tastern (TuUr6ffner aul’en und
innen und Haltewunschtaste fur
Rollstuhlfahrerinnen und Roll-
stuhlfahrer) waren entweder viel
zu niedrig oder viel zu hoch, hier
wurden uns wenigstens
Nachbesserungen versprochen.
An den gravierendsten Mé&ngeln
sind Nachbesserungen aber nicht
mdglich.

Wir haben der MVG erklart, dass
wir zu einem viel friheren Zeit-
punkt in die Planungen mit einbe-
zogen werden missen, um so
etwas in Zukunft zu vermeiden.

2009 wurde der Umbau des U-
Bahnhofs Miinchner Freiheit
fertiggestellt. Die Bahnsteige wur-
den erhdht und das Leitsystem
deutlich verbessert, was allen
Fahrgasten und insbesondere
sehbehinderten Menschen zu
Gute kommt. Beim Leitsystem
fur blinde Menschen verlegte
man leider noch die alten Rillen-
platten, die fUr die jetzige Gene-
ration der Blindenstécke ziemlich
ungunstig sind. Auf Anregung von
MVG, Facharbeitskreis und Bera-
terkreis barrierefreies Planen und
Bauen erklarte sich das Baurefe-
rat bereit, auf einem Bauunter-
haltshof eine Teststrecke von
Blindenleitsystemem mit diversen
Rippenplatten aufzubauen. Der
Facharbeitskreis und insbeson-
dere Mitglieder des Bayerischen
Blinden- und Sehbehindertenbun-
des (BBSB) testeten die einzel-
nen Rippenplatten und auch Auf-
merksamkeitsfelder, wobei sich in
der Praxis eindeutige Sieger
herausstellten. Diese entsprechen
(zufallig?) genau den in dem neu-
esten DIN-Entwurf geforderten
Rippenplatten.

Seit einigen Jahren fordern wir
schon die Verbesserung der Bar-
rierefreiheit bei den U-Bahnh6-
fen: Immer wieder weisen wir da-
rauf hin, dass nicht alle U-Bahn-
hofe als barrierefrei zu bezeich-
nen sind, denn inzwischen haben
sich die DIN-Normen geandert
und Rampen, die deutlich tber
6% Steigung haben, sind von
Rollstuhlfahrerinnen und Roll-
stuhlfahrern alleine nicht zu
bewaltigen. AuRerdem sind die
Bahnsteige, die bis Mitte der 90er
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Jahre gebaut wurden, zu niedrig
um selbststandig als Rollstuhlbe-
nutzerin oder Rollstuhlbenutzer in
den Waggon zu gelangen (Stufe
bis 15 cm). Die MVG hat zuge-
sagt, dass sie im Zuge der suk-
zessiven Renovierung der alten
Bahnhdfe diese Mangel beseiti-
gen will. Das kann sich aber tber
Jahrzehnte hinziehen.

Der tddliche Unfall einer blinden
jungen Frau letztes Jahr hat auf-
gezeigt, dass fur blinde Men-
schen noch erhebliche Gefahren
bei der Nutzung der 6ffentlichen
Verkehrsmittel und insbesondere
der U-Bahn bestehen. Auf Initia-
tive des BBSB fuhrte die MVG fur
blinde und sehbehinderte Men-
schen ein Training zur Benutzung
der U-Bahn durch, wobei auch
der Schutzraum im Gleisbett aus-
probiert werden konnte.

Der Unfall hat uns gezeigt, dass
die Nachristung der alten U-
Bahnwagen mit Gummilippen
beim Einstieg sinnvoll und nétig
ist. Diese Gummilippen erleich-
tern nicht nur Gehbehinderten
und Rollstuhlfahrerinnen und Roll-
stuhlfahrern die Uberwindung des
Spalts an der Tir. Fr blinde
Menschen, die mit dem Lang-
stock gehen, ist die Tur viel leich-
ter zu ertasten. Ob der Unfall da-
mit zu verhindern gewesen ware,
ist fraglich, aber die Sicherheit fir
blinde Menschen wird damit
deutlich verbessert.

Nach Aussage der MVG fehlen
ihr aber die Mittel zur Finanzie-
rung dieser Nachristung, die auf
ca. 300.000 € geschéatzt wird.

Der Facharbeitskreis arbeitete

auch letztes Jahr wieder sehr eng
mit dem Stadtischen Berater-
kreis barrierefreies Planen und
Bauen zusammen. Es gab meh-
rere gemeinsame Begehungen
des Stachusuntergeschosses,
wo es vor allem um das Blinden-
leitsystem ging, und zwar einer-
seits, ob das System farblich aus-
reichend kontrastiert, und ande-
rerseits um die Beschriftung der
Treppenhandlaufe mit Blinden-
schrift oder um die Ausstattung
der Behindertentoilette.

Beim Zentralen Omnibusbahn-
hof waren wir auch mit einbe-
zogen. Der Einbau eines Blinden-
leitsystems spielte auch hier eine
grof3e Rolle, denn es hat sich bei
den Architekten und Projektent-
wicklern noch nicht herumgespro-
chen, dass bei 6ffentlichen Bau-
werken ein Blindenleitsystem Vor-
schrift ist.

Nachdem 2008 viele unserer be-
hinderten Mitglieder die Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter der Bahn
im Umgang mit behinderten Fahr-
gasten schulten, haben wir 2009
dann eine Schulungsbroschiire
fiir Eisenbahnunternehmen ver-
fasst. Wir hatten diese gerne mit
der Bahn zusammen herausgege-
ben, warten aber heute noch auf
eine inhaltliche Stellungnahme
der Bahn. Wahrscheinlich wird sie
der Facharbeitskreis Mobilitat
doch allein herausgeben.

Einen Schwerpunkt unserer
Arbeit werden wir in der nachsten
Zeit auf den Miinchner Haupt-
bahnhof legen, denn einerseits
gibt es dort kein vernunftiges Leit-
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system und auRerdem wollen wir
die Wiederd6ffnung einer zweiten
Rollstuhltoilette im Erdgeschoss
erreichen. Eine Behindertentoi-
lette, die sich im Untergeschoss
befindet und, wenn der Aufzug
defekt ist, gar nicht zur Verfligung
steht, reicht nicht. Am Minchner
Hauptbahnhof wird deutschland-
weit der Mobilitatsservice der
Bahn am haufigsten in Anspruch
genommen. Deswegen denken
wir, dass eine zweite Rollstuhl-
toilette doch nétig ist, zumal uns
schon Beschwerden erreichten
von Bahnfahrerinnen und Bahn-
fahrern, die ihren Anschlusszug
verpassten, weil sie nicht recht-
zeitig zur Toilette gehen konnten,
da die eine Toilette besetzt war.
Sie konnten aber nicht auf die
Zugtoilette ausweichen, da der
Zug Uber keine Rollstuhltoilette
verfugte.

Mit grol3en Erwartungen sehen
wir der Umgestaltung des Pflas-
terbelags in der FuBgédngerzone
entgegen. 2009 fand noch einmal
eine Begehung des Baureferats
mit dem Facharbeitskreis und
dem Beraterkreis barrierefreies
Planen und Bauen statt. Dort wur-
den uns Natursteinplatten vorge-

stellt, die vom Baureferat auf Halt-

barkeit getestet worden waren.
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Sie sollen die bisher verbauten
Béander von Kleinsteinpflaster
ersetzen. Dieser Naturstein fand
unsere Zustimmung, es kommt
aber noch darauf an, dass er
auch schwellenlos und weitge-
hend fugenlos verlegt wird. Au-
Rerdem einigten wir uns darauf,
dass in der Kleinsteinrinne, die
weiterhin in der Mitte der Ful3-
gangerzone durchgezogen ist, in
regelmaldigen Absténden ein
Ubergang mit den Natursteinplat-
ten verlegt wird. Denn Mobilitats-
behinderte missen diese Rinne
doch &6fter mal Gberqueren, sei
es, weil sie in ein bestimmtes Ge-
schaft mdchten oder weil sie we-
gen des dichten Fuligangerver-
kehrs auf die andere Seite aus-
weichen missen.

Die Baureferentin Frau Hingerl
hat dem Facharbeitskreis zu-
gesagt, dass er bei allen stadte-
baulich herausragenden Gestal-
tungen, d.h. Gberall dort, wo keine
Minchner Gehwegplatten verlegt
werden, einbezogen wird. Das
nachste gréRere Projekt wird die
Umgestaltung des Harras sein.

Kontakt:

Carola Walla

Club Behinderter und ihrer Freunde e.V.
Johann-Fichte-Str. 12

80805 Minchen

Tel. (089) 356 8808
info@cbf-munchen.de
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Facharbeitskreis Tourismus

Oktoberfest

Seit 2008 macht das Tourismus-
amt den Wirten der grol3en Bier-
zelte die Umsetzung der DIN
schriftlich zur Auflage, um auch
Rollstuhlfahrerinnen und Roll-
stuhlfahrern den selbstandigen
Besuch zu ermdglichen. Neben
den barrierefreien Zugadngen und
der Regelung der speziellen Sitz-
platze fur Rollstuhlfahrerinnen
und Rollstuhlfahrer stand die Ge-
staltung der Behindertentoiletten
im Vordergrund.

Die Begehungen der grol3en Zelte
vor der Wiesneréffnung mit dem
KVR und dem Tourismusamt
fuhrten allmahlich zur Umsetzung
der DIN 18024/2. Leider entspre-
chen noch immer manche Behin-
dertentoiletten nicht ganz der
DIN, manche werden als Perso-
nalgarderobe oder Lagerraum
benutzt. Im Rahmen des Stadti-
schen Beraterkreises ,Barriere-
freies Planen und Bauen® wurde
eine Firma bei der Verwirklichung
der DIN begleitet. Das Ziel ist,
diese Firma auf den Stand zu
bringen, perfekte Behindertentoi-
letten als Container anzubieten,
die bei 6ffentlichen Veranstaltun-
gen gemietet werden kdnnen.
Unser Ansatz, auch bei den Fahr-
geschéften eine Verbesserung
der Barrierefreiheit zu erreichen,
stiel3 auf vielfaltigen Widerstand
und war bisher auch wegen tech-
nischer Aspekte nicht erfolgreich.

Messe ,f.re.e“

Der Besuch zeigte, dass das Be-
wusstsein fur die Barrierefreiheit
in der Tourismusbranche erst in
Einzelfallen vorhanden ist. Unse-
re Fragen nach barrierefreien

Unterklnften l6ste in den meisten
Fallen eine véllige Ratlosigkeit an
den Infostdnden aus. Selbst die
Lufthansa konnte keine Auskunft
Uber die Behindertentoiletten in
ihren Maschinen geben.

Messe HoGa in Niirnberg

Unser Schwerpunkt dieser Messe
fur Hotellerie und Gastronomie
waren die Gesprache mit einigen
Bestuhlungsherstellern. Es zeigte
sich, dass auf die Unterfahrbar-
keit der Tische noch kaum Wert
gelegt wird. Oft wird lediglich auf
Wunsch des Kunden oder der
Kundin die Ausstattung barriere-
frei angefertigt. Dieser Wunsch
wird leider noch sehr selten vor-
getragen.

Neue Hotels in Miinchen

Die Besichtigung einiger neuer
Hotels (The Charles, Ibis City
West, Eurostars Grand Hotel,
Louis, Citadines sowie Motel ONE
Ost) zeigte teilweise véllig praxis-
fremde Gestaltungen, die nicht
der DIN entsprachen. Daraufhin
veranlassten wir die Aufsichtsbe-
hérde zu Uberpriifungen vor Ort.
Das Ergebnis steht noch aus.

Broschiire ,,Miinchen fiir
Touristen mit Handicap*

Das Tourismusamt weigerte sich,
die Druckversion der Broschure
weiterzufihren. Dies benachteiligt
nach unserer Uberzeugung Men-
schen, die keinen Zugang zum In-
ternet haben, was fur viele Senio-
rinnen und Senioren gelten durfte.
Deshalb wurde versucht, einen
Weg zuriick zur bisherigen Rege-
lung zu finden. Leider ergaben die
Verhandlungen mit dem Touris-
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musamt im Jahr 2009 keine L6-
sung. Fur 2010 durfen wir hoffen,
unabhangig vom Tourismusamt in
eigener Regie eine eigene Druck-
version auf die Beine zu stellen.
Das Tourismusamt wird die On-
line-Version finanzieren und ins
Internet stellen.

851. Stadtgeburtstag

Kritikwirdig war die Gestaltung
der Behindertentoilette am Ode-
onsplatz. Der Schlissel musste
an einem relativ weit entfernten
Verkaufsstand geholt werden,
weshalb wir anregten, ein Euro-
schloss zu verwenden. Aulerdem
kritisierten wir, dass das WC nur
Uber eine hohe Kabelbriicke zu
erreichen war.

Zentraler Omnibusbahnhof
(ZOB)

In Verbindung mit dem Stadti-
schen Beraterkreis ,Barrierefreies
Planen und Bauen® wurde der
ZOB einerseits in Vorbesprechun-
gen bei der Planung begleitet, an-
dererseits auch mehrere Ortster-
mine durchgefiihrt. Dabei traten
erhebliche Méangel bei der Be-

schilderung, der Turgestaltung
und der Konstruktion von Treppen
zutage.

Kirche St. Benno

An dieser Kirche wurden einer
Kommission des Erzbischéflichen
Ordinariats die Aspekte der Barri-
erefreiheit demonstriert. Die Teil-
nehmer befuhren selbst mit Roll-
stihlen das Geladnde und die Kir-
che. Unser Ziel war es, ihr Be-
wusstsein zum Thema ,Barriere-
freiheit” zu scharfen, damit mehr
der auch touristisch wichtigen

Kirchen Minchens fir Menschen
mit Behinderung zuganglich wer-
den.

Fa. McDonalds

Die Besprechung mit der Marke-
tingabteilung dieser Kette ergab,
dass klnftige Filialen Behinder-
tenparkplatze und barrierefreie
Zugange erhalten sollen. Es ist
auch vorgesehen, Behinderten-
toiletten einzurichten. Anderer-
seits schrénken festmontierte Ti-
sche und Sitzgelegenheiten die
Bewegungsfreiheit der Rollstuhl-

Adventskalender zur Behindertenrechtskonvention in den Fenstern der Geschaftsrdume in der Burgstralie.

Alle Tiren sind offen und prasentieren Plakate des Wettbewerbs.
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fahrerinnen und Rollstuhlfahrer
ein.

Vereinigung kommunaler Inte-
ressenvertreter von Menschen
mit Behinderung in Bayern
(VKIB)

Der Vorstand des FAK Tourismus
nahm an zwei Sitzungen des
VKIB Tourismus teil. Es ergab
sich u.a. zur Durchfiihrung von
Volksfesten ein fruchtbarer Erfah-
rungsaustausch.

Okumenischer Kirchentag 2010

Fur diese Veranstaltung vom 12.-
16. Mai 2010 fanden bereits 2009
vielféltige Vorbereitungstreffen
statt. Die zur Verteilung vorgese-
hene Broschure fur Touristinnen
und Touristen mit Handicap ist
nicht mehr auf dem neuesten
Stand. Deshalb entwarfen wir ein
Erganzungsblatt, das beigelegt
wird, so dass die Broschire ver-
teilt werden kann. Weiterhin
legten wir eine Aufstellung tber
die Rollstuhl-WCs innerhalb des
Altstadtrings bei. Fur den Kirchen-

Kontakt:

Werner Gral}l
Minchner Str. 5
82061 Neuried

Tel. (089) 691 2168
wernergrassl@gmx.de

tag stellen sich Frau Burger als
Helferin und Herr Gral3l als Helfer
(Auskunftspersonen) zur
Verfligung.

Facharbeitskreis Wohnen

Der Facharbeitskreis setzt sich
zusammen u.a. aus Vertreterin-
nen und Vertretern von Anbietern
unterschiedlicher Wohnformen.
Dabei sind insbesondere folgende
Kenntnisse hervorzuheben: Heim,
Einzelwohnen, genossenschaftli-
ches Wohnen, Bauplanung.

Im Jahr 2009 hat man sich fol-
gende Arbeitsfelder vorgenom-
men

1. Verbesserung der Wohnsitua-
tion von Menschen mit Behin-
derung

* Barrierefreiheit
Hier ist insbesondere die

Bayerische Bauordnung zu
nennen, die im Jahr 2009
eine erneute Anderung er-
fuhr. Der Facharbeitskreis
drangt auf die Umsetzung
der gesetzlichen Vorga-
ben. Diese fordern eine
barrierefreie Erreichbarkeit
und Nutzbarkeit eines fest-
gelegten Anteils an Woh-
nungen in jedem Neubau.

* Individualisierung und Dif-
ferenzierung der Heimsitu-
ation bzw. ambulanter
Wohnmdglichkeiten
Hier wird das Ziel verfolgt,
Menschen mit Behinderun-
gen in ,normale“ Wohn-
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1.

situationen zu integrieren.
Voraussetzung dafur ist
das Vorhandensein ent-
sprechenden Wohnraums
auf der einen, so wie die
bedarfsorientierte Unter-
stlitzung auf der anderen
Seite.

Studie Wohnungs- und Ver-
sorgungsstruktur

* Konsequenzen
+ Kommentierung

. Flexibilisierung von Grundris-

sen

Im Sinne der Nachhaltigkeit
sollte ein Gebaude so flexibel
wie mdglich genutzt werden
kénnen. Dazu gehort bei-
spielsweise die Mdglichkeit, im
Laufe des Lebens unter-
schiedliche Wohnformen
wahrzunehmen. Die Addier-
barkeit sowie die Nutzungs-
neutralitadt von Grundrissen
bildet sich bereits in der Kon-
struktion des Geb&udes sowie
in dessen technischer Aus-
stattung ab. Hierzu wurde der
Vertreter einer gemeinnitzi-
gen Wohnungsbaugesell-
schaft eingeladen, der an ei-
nem konkreten Projekt die
Umsetzung dieser Ziele
vorstellte.

* Koppelung an Férdergel-
der

. Offnung der Bestimmungen

zur Vergabe von Sozialwoh-
nungen

* Bildung Wohngemein-
schaften Gber familidre
Bindungen hinaus

1.

Ziel: Fragestellung nach
Zustandigkeiten und Beur-
teilungskriterien, Anregung
einer Diskussion zur flexi-
blen Handhabung der Ver-
gabe. Verbesserung der
Situation.

Voraussetzungen fir die An-
mietung einer Wohnung

Die Schaffung von Basiswis-
sen zu Fragestellungen hin-
sichtlich der Parameter fur die
Vergabe von geeigneten Woh-
nungen ist ein kontinuierlich
vorangetriebenes Kleinprojekt
im FAK Wohnen.

2. Stadtbezirke

* Kontaktaufnahme

* Informationsaustausch
Die Teilnehmer des FAK
Wohnen sehen in den Bau-
ausschuissen der einzelnen
Stadtbezirke einen wichti-
gen AnknUpfungspunkt,
um frihzeitig Kenntnisse
zu geplanten Wohnungs-
baumalnahmen zu erlan-
gen. Ziel ist ein kontinuier-
licher Austausch sowie ggf.
eine Beratung.

Aktivitdten

Teilnahme

* anden Sitzungen des
neuen Mieterbeirats

* an der Entwicklung der
Studie ,Wohn- und Versor-
gungsstruktur von Men-
schen mit Behinderung®
sowie an der zugehdrigen
Stellungnahme
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Diskussion und Fertigstellung der « David Stoll, Sozialreferat

neuen Geschéaftsordnung allgemeiner Austausch,
Informationen zum Projekt
Zu Gast im Facharbeitskreis: ,Wohnen im Quartier”, an

dem ein Vertreter FAK

* Edmund von Thermann, Wohnen teilnehmen wird

GWG, Vorstellung des
Projekts ,Am Hart*
besonderer Schwerpunkt:
Gebaudestruktur mit be-
sonders flexibler Anpas-
sung an Nutzerinnen und

Der Facharbeitskreis hatte sich
fur das Jahr 2009 zum Ziel ge-
setzt, neue Mitglieder zu werben,
um eine breitere Basis von Inte-
ressensvertretern zu schaffen.

Nutzer ) In den Facharbeitskreis kamen
* Brandschutzsachverstan-  neue Mitglieder vom Verein Stadt-
diger Peter Paul teilarbeit, den RothenfuRer-Stif-

tungen und dem Netzwerk von
und fUr Frauen mit Behinderung

Kontakt: Bayern.
Christine Degenhart

Bayerische Architektenkammer
Beratungsstelle barrierefreies Bauen
Hohenzollernstr. 8

83022 Rosenheim

Tel. (08031) 891 844

Workshop "Selbsterfahrung und
Sensibilisierung beim Fachtag
"Inklusives Aufwachsen" am

5. Mérz 2010

Seite 22 Jahresbericht 2009 des Behindertenbeirates der Stadt Minchen



Ausblick 2010

Am 5. Marz fand der Fachtag
JInklusives Aufwachsen in Kin-
dertagesstatten, Schulen und Of-
fener Kinder- und Jugendarbeit"
mit Gber 300 Besucherinnen und
Besuchern statt. Im Lauf des Jah-
res werden die vielen Informatio-
nen und Anregungen ausgewer-
tet und dokumentiert.

Die nachste Aktion wird der
Europaweite Protesttag fiir die
Gleichstellung von Menschen
mit Behinderung am 5. Mai sein.
Der Behindertenbeirat beteiligt
sich am Informationsmarkt auf
dem Marienplatz ab 10.00 Uhr mit
einem Stand. Aul3erdem wird an
diesem Tag die Plakatausstellung
zur Behindertenrechtskonvention

vorgestellt. Ab 17.00 Uhr findet
ein kleines Fest im Innenhof der
Burgstralde 4 statt, zu dem alle
Mitglieder de Beirats, Freundin-
nen und Freunde herzlich einge-
laden sind.

Das Thema ,Armut von Men-
schen mit Behinderungen" wird
im Beirat weiter begleitet. Es ist
geplant, am Jahresende eine
Veranstaltung zu diesem Pro-
blemkreis anzubieten.

Weitere Aktivitdten werden noch
dazu kommen. Genaue Informa-
tionen zu unseren Themen und
Veranstaltungen sind auf
www.behindertenbeirat-
muenchen.de zu finden.
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Wer wir sind

Der Behindertenbeirat vertritt die
Interessen der Menschen mit
Behinderungen in Minchen. Dazu
arbeitet er mit dem Behinderten-
beauftragten der Landeshaupt-
stadt Minchen zusammen.

Der Behindertenbeirat berét die
Stadt in allen Fragen, welche die
Interessen der Menschen mit
Behinderung in Miinchen betref-
fen und informiert die Offentlich-
keit. Er vertritt die Interessen von
Menschen mit Behinderungen
gegenuber politischen Gremien
und trégt dazu bei, die Fachpolitik
fur Menschen mit Behinderungen
weiterzuentwickeln.

Im Behindertenbeirat wirken Be-
troffene, Angehdrige, Stadtratin-
nen und Stadtrédte sowie Vertre-
tungen von Vereinen, Behinder-
teneinrichtungen und &ffentlichen
Institutionen mit.

In sieben Facharbeitskreisen er-

arbeiten die Mitglieder des Behin-
dertenbeirats Vorschléage und be-
gutachten aktuelle Entwicklungen.

Die Facharbeitskreise tagen re-
gelmé&Rig in unterschiedlichen Ab-

stédnden. Sie arbeiten selbststan-
dig zu ihren Themengebieten, dis-
kutieren Entwicklungen, nehmen
zu Fragen aus der Stadtverwal-
tung Stellung und leiten ihre Vor-
stellungen an die zustéandigen Be-
hdrden weiter. Alle Interessierten
sind herzlich eingeladen, in die-
sen Arbeitskreisen mitzuwirken.

Einmal jahrlich findet eine 6ffent-
liche Vollversammlung statt, wel-
che die Berichte der Facharbeits-
kreise und des Vorstands ent-
gegen nimmt und Antrége be-
schlief3t.

Die Geschéftsstelle in der Burg-
stral3e 4 nahe dem Marienplatz ist
der Anlaufpunkt fir Anfragen und
Informationen. Hier werden Ver-
anstaltungen organisiert, Termine
koordiniert und Anliegen von au-
Ren weiter geleitet.

Beratungswiinsche werden an
den Behindertenbeauftragten
Herrn Oswald Utz weitergegeben,
der in seinen Sprechzeiten
Montag von 15.00 Uhr bis 18.30
Uhr und Donnerstag von 9.00 bis
12.00 Uhr allen Ratsuchenden
nach Voranmeldung (233-20417)
zur Verfugung steht.
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Ein Schatten, der fiir
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Telefon (089) 53 06-420
lokales@@merkur-online. de
Telefax: (069) 53 06-86 56

Mun

Wenn ein Stuhl nur drei Beine hat

Stadt kiirt das beste Plakat {iber die Rechte von behinderten Menschen - Siegerin kommt aus Miinster

b . Ges-

Schulen ohne i -
letie, Bahnsteige ohne Aufzu,

tem kiine Griinen-Stadtrat
und Fraktionschef Sigi Benker

- viele behi

weit davon entfemnt, ein selbst
bestimmtes Leben zu fihren.
Vicle sind gezwungen, in
Heimeinrichtungen  isoliert
vom Rest der Welt zu leben.

im Rathaus die Sieger gekiin
Weit iiber 100 Entwiirfe waren
eingegangen. Der erste Preis,
dotiert mit 200 Euro, geht an
Katharina Meier vom Adolph-

Die V I ha-
ben darum eine Behinderten-
riay : hagablos.

Kolping- B in
Miinster, die mit einem drei-

beinigen Stuhl der einen vier-

sen, die seit 26. Miirz auch in
Deutschland gilt.

Grund genug fiir den Behin-
dentenbeirat der Stadt Miin-
chen, mit einem Plakatent-

beinigen Schatten wirft - ein
Symbol dafiir, dass Behinderte
und Nicht Behinderte die glei-
chen Rechte haben.

+Die Entscheidung fiel sehr

wurf auf die Rechte von Be-
hinderten aufmerksam zu ma-
chen und zu einem Plakat-

gleiche Rechte steht

Plakatwettbewerb des Behindertenbeirats mit grofartigen Entwiirfen

schwer und  war
knapp, denn viele eindrucks-
volle und schine Plakate wur-

fiuBerst

Vo bauase, ._k./ MP!‘\&M{OMQC!
Ad:.05 20037 =

Adeigac

V8

Wie geht es nun weiter? - Hier einige

Symbol fiir Gleichberechtigung: Katharina Meier aus Manster
gewann mit dem Stuhl und seinem Schatten,

inak der Ortsbegeh

FOTD: KLALS HAAG

den eingereicht,” sagte der Be-
hinderntenbeauftragie der
Stadt Oswald Utz. Neben Utz
wiihlten BR-Moderator Chris-
toph SiB, SPD-Stadtrat Rein-
hard Bauer, Sabine Henning
vom Berufsverband bildender
Kiinstler sowie tz-Redakteur
Johannes Welie die besten
Entwiirfe aus.

Je vier weitere Entwiirfe
wurden mit zweiten Preisen
und Sonderpreisen gewirdigt,
alle anderen Teilnehmer be-
kommen Eintrittskarten, etwa
fiir Museen oder den Zoo, Die
besten Plakate sollen kom-
mendes Jahr in einer Ausstel-
lung gezeigt werden. we

g beim Abschlussgesprich: Josef Schwab von

der Bayer. Schldsserverwaltung (links im Bild) Gbernimmt das Gelinde mit den Gebduden und dem Schwimmbad
in den niichsten Tagen vom Vereinsvorstand (rechts der Vorsitzende Ludwig Karl). Der Behindertenbeirat erar-
beitet so schnell wie miglich ein Nutzungskonzept. Der BA 9 befasst sich im April wieder mit dem Thema.

Behindertenbeirat: Chance fiir Neuanfang

GERN (U.L.) Der Erholungspark
fiir Behinderte an der Taxis-
straBe in Gern soll, wenn es nach
dem Behindertenbeirat der
Stadt Miinchen geht, unter ei-
nemneuen Trager ein offenes An-
gebot fiir Menschen mit den un-
terschiedlichsten kdrperlichen
und geistigen Behinderungen
schaffen. In den ndchsten Wo-

Der Bezirksausschuss Neuhau-
sen-Nymphenburg wird die
Bemiihungen wohlwollend-en-
gagiert begleiten und unterstiit-
zen, damit die Erholungsfliche
miglichst auch in diesem Som-
mer genutzt werden kann. Das ist
das Ergebnis eines Ortstermins,
zu dem der BA 9 unter dem Vor-
sitz von Ingeborg Staudenmeyer

bei nicht. ,Der Ausgang des Ge-
richtsverfahrens und die Kiindi-
gung des Pachtverhiltnisse bie-
ten die Chance fiir einen
richtigen Neuanfang”, so Karrer.
In einer Pressemitteilung heiBt
es, das Vertrauen zu dem bishe-
rigen Pachter sei , aufgrund des-
sen jahrelanger Abschottungs-
politik verloren gegangen®.

Behinderte fordern

Huren-Hausbesuche

Miinchen - Ungewdhnliches
i Der B

tionen - heitt es: ,Wir bitten
| S Housh b

von Prostituierten in Einrich-

ten-Beirat der Stadt fordert,
@ Milnchner Sperr- |
rordnung zu dn-

tungen der Behindeten-Hil-
fe 1u erméglichen und eine
| entsprechende Anderung

Die allermeisten 1
Bordelle sind namlich nicht |
barrierelrel. Viele Menschen |
mit Behinderung konnen sie
deshalb nicht aufsuchen. ne koum Uberwacht werden,
Auch die Einrichtungen dor | doss eine Prostituierte fal-
Bahin -Hjit i sachlich einen behinderten
P i Kunden im Sp bedie
| ne, heibt es. AuBerdem sei es
der Stodigesellschaft kaum

der Sp 9
vorzuschlagen.”

EVR und Rathauvs-Parleien
halten wenig davon: Es kin-

I

fen_dort nicht arbeiten, |
In einem Brief des Vor- |
stands des Behi ar, wenn Liebesd
rates an Minchens KVR-Refe- | men in den Behinderten-Ein-
renten Wilfried Blume-Beyerle | richtungen ein und ous gin-
- Kepien an alle Rathausfrak- | gen. KAR

Bl Mouwehew 06 05 09



